<

<= SWIETOKRZYSKA SCIEZKA ROZWOJU

amwe NAUCZYCIELI WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Zatqcznik nr 3. do REGULAMINU REKRUTACJI | WARUNKOW UCZESTNICTWA W PROJEKCIE PN. ,, SWIETOKRZYSKA
SCIEZKA ROZWOJU NAUCZYCIELI WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO”

ZASWIADCZENIE/OSWIADCZENIE

do projektu pn. ,Swietokrzyska Sciezka Rozwoju Nauczycieli Wychowania Przedszkolnego ", ktéry jest
finansowany ze srodkéw Instrumentu na Rzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci oraz Unii
Europejskiej — NextGenerationEU w ramach Inwestycji C2.1.3. E-kompetencje Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci.
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Czytelny podpis oraz pieczatka imienna osoby
upowaznionej do potwierdzenia zatrudnienia

Pieczec¢ instytucji

Zaswiadczenie zachowuje moc wytacznie przez 3 miesigce od daty wystawienia i moze stanowi¢ podstawe
zakwalifikowania uczestnika do projektu tylko wtedy, gdy udziat w pierwszym wydarzeniu nastgpi w tym czasie.

*)ezeli zmienig sie dane (np. stanowisko, miejsce zatrudnienia) przed rozpoczeciem szkolenia, nalezy dostarczy¢
nowe, aktualne zaswiadczenie.
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